PLP VASTUSED STRATEEGIA JARELPARIMISELE:

Hindamiskriteerium nr 2. Strateegia sidusus asjaomaste valdkondlike ja piirkondlike
arengukavadega- Hindamiskriteeriumis on muuhulgas satestatud, et Gihisstrateegia (Euroopa
Sotsiaalfond+) puhul on kirjeldatud sidusus ,,Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskavaga
perioodiks 2021-2027“ ja ,,Heaolu arengukavaga 2023-2030 Hindamiskomisjon ei suutnud
tuvastada, millises strateegia osas oleks kirjeldatud tihtekuuluvusfondide seoses rakenduskavaga.
Palun tapsustage, milline osa strateegiast katab dra nimetatud punkti. Juhul, kui strateegias
vadljatoodud informatsioon puudub, on vajalik, et strateegiat tdiendatakse.

e VASTUS: Vastavalt Sissejuhatuses mdérgitule ,,Kdesolev strateegia pohineb Euroopa
Parlamendi ja nukogu mddruse (EL) 2021/1060 Artikkel 31 ,,Kogukonna juhitud kohalik
areng” ja Artikkel 32 ,,Kogukonna juhitud kohaliku arengu strateegiad” pohiméotetel, mille
alusel toetatakse ERFist, ESF+ist, Oiglase Ulemineku Fondist ja EMKVFist kogukonna juhitud
kohalikku arengut”, niisiis on olemas viide erinevate EL rahastusallikatele, mis on haakuvuses
ka iihtekuuluvusfondide kasutamisega.

Peatiikis 6 oleme esile toonud olulisena sealhulgas ,,Heaolu arengukava 2023-2030"

PLP tegevuskava territooriumil sotsiaalvaldkonna toimimise (sh pidades silmas uuenduslikku
Euroopa Sotsiaalfondi (ESF) véimaluste kaasamist) korraldamisel on téhtsad “Heaolu
arengukava 2023-2030” alljérgnevad poliitikavaldkonnad: laste ja perede heaolu, sooline
vOrdsus ja vordne kohtlemine, t66hdive, pikk ja kvaliteetne té6elu, abivajadusele vastav
sotsiaalhoolekanne, sotsiaalse ebavordsuse ja vaesuse vihendamine ning vanemaealiste
toetamine. Vananeva ja véiheneva rahvastiku, mitmete jérjestikuste kriiside ning
kvalifitseeritud t66j6u puuduse tingimustes otsitakse jdtkusuutlikke, sddstlikke ning
uuenduslikke lahendusi, et tagada kbigi inimeste potentsiaali maksimaalne kasutamine ja
vddrtustamine.

Hindamiskriteerium nr. 3 Koostoo teiste partnerlusel pohinevate iihendustega-
Hindamiskriteeriumis on muuhulgas satestatud, et strateegias peab olema kirjeldatud koosto6 teiste
partnerlusel pdhinevate lihendustega. Parnu Lahe Partnerluskogu strateegiast ei selgu
koostoopartneritega planeeritud koostédplaanid ja eesmargid. Palun tapsustage, milline osa
strateegiast katab dra nimetatud punkti. Juhul, kui strateegias valjatoodud informatsioon puudub, on
vajalik, et strateegiat tdiendatakse.

e VASTUS: Vastavalt mddruse Lisa 1 kriteerium nr 3 peab strateegia h6lmama
koostdévaldkondi, mis annavad tegevuspiirkonnale ja kohaliku tegevusriihma arengule
lisandvddrtust. Strateegias on viilja toodud koostééplaanid ja eesmdrgid. PLP strateegias on
koostdd murekohad, selle asetumine strateegia kdigus ldbiviidud kiisitluse jérgi kord
piirkonna tugevuste poolele ja kord norkuste poolele Iédbivalt kirjeldatud peatiikkides 5.1
Piirkonna tugevused, 5.2 Piirkonna norkused, 5.3 Arenguvdéimalused, 5.5. SWOT-analiidis.
Peatiikkides 5.6.1 Ettevotiuse arenguvajadused, 5.6.2 Avalik sektor, kogukond ja koostdé,
5.6.5 Turism, 5.6.6 Sotsiaalvaldkond on kirjeldatud véimalikke koostéévaldkondi ja toodud ka
soovitusi erinevate huvigruppide omavahelise koost66 suurendamiseks sh nditeks ettevotjad-
teadusasutused toodete arendamiseks, (ldhariduskoolid-ettevétjad noorte ettevotiuse
suurendamiseks, piirkonna turismiettevétjate omavahelise koost66 suurendamine sh koostéé
MTU Destination Pérnu-ga ning ka otse teiste Pérnumaa turismisihtkohtadega ning koosté6
sotsiaalvaldkonna arendamisel erinevad sihtgrupid-kogukond vahel. Kuna koostéévajadused
on piirkonniti erinevad on toodud muuhulgas peatiikk 5.7. piirkondlikud erisused KOV
territooriumite sisese koostdé suurendamiseks nditeks lGbi (histirituste korraldamise,
kogukonna kooskédimiskohtade parendamise jne.



PLP Strateegia on eesmdrkide méistes jagatud tinglikult kolmeks valdkonnaks, mille all on siis
toodud muuhulgas ka erinevate huvigruppide omavahelise koost66 suurendamise eesmdirgid
piirkonna arengu ja lisandvddrtuse loomise hiivanguks. Allpool on toodud nendest viiljavote:
7.2.1 1 VALDKOND - Mikroettevétluse arendamine

-Ettevotete uuenduslikkuse ja innovatsiooni kasvatamine, koost66 suurendamine
teadusasutuste ja tehnoloogiafirmadega toodete arendamisel ja disainis

7.2.2 1l VALDKOND - Koostdé suurendamine ja hea elukeskkonna loomine

-Erinevate huviriihmade koostdé suurendamine.

7.2.3 1ll VALDKOND - Romantilise Rannatee lihistegevus ja turundus

-Eesmdirgiks on turvalise ja omandolise turismisihtkoha arendamine, mis baseerub koost66l,
kiilalislahkusel ja védrtustatud keskkonnal ning mis on tuntud kogu Eestis ja kaugemalgi.
-Arenenud on turismialane koost66 teiste Pdrnumaa turismi arendamisega seotud
organisatsioonidega: MTU Destination Pérnu, Pdrnu Linnavalitsus, MTU Liivi Lahe
Kalanduskogu, MTU Rohelise J6emaa Koostéékogu, MTU Terra Maritima, MTU Kodukant
Ldénemaa, Tartu Ulikooli Pérnu kolled? jt;

7.2.4 1V VALDKOND — Sotsiaalvaldkond

-Teenuste arendamine, mis sisaldavad innovaatilisi elemente kohalikus kontekstis,
vorgustumist ja koost66d

Vastavalt eelpooltoodud valdkondadele on PLP strateegia peatiikk 8 toodud
strateegiameetmed, millega luuakse véimalused toodud eesmdrkide lahendamiseks.
Uleiildine piirkondliku koosté6 edendamine kdib Iibi Meede 4 Regionaalse ja piiriiilese
koostdd edendamine. Meetme (ildine eesmdrk on parandada tegevuspiirkonna ettevotjate,
mittetulundusiihingute ja kohalike omavalitsuste omavahelist suhtlust nii riigisiseselt kui
rahvusvahelisel tasandil. Turismialase koosté6 edendamine toimub IGbi Meede 3 Romantilise
Rannatee lihistegevus ja turundus. Nagu meetme nimetus (itleb toimub turismialase koost66
edendamine Romantilise Rannatee egiidi all, mis on PLP-le kuuluva ,,kaubamdrgina“ nii
turismisihtkoht kui ka turismialane koosté6organisatsioon. Toodud meede loob véimalused
PLP piirkonna turismiettevotjate Ghisturunduseks, (hisiirituste ja siindmuste korraldamiseks
ning teisteks koost66projektideks.

Spetsiifilisemate koostédeesmdirkide téitmiseks nagu ettevétjad-teadusasutused, koolid
ettevotjad, sotsiaal-kogukond tditmiseks on loodud voimalused vastavalt meetmetega 1
Ettevétluse arendamine ja mitmekesistamine, 2 Aktiivne kogukond ja 5 Sotsiaalvaldkonna
arendamine.

Hindamiskriteerium nr. 4 Strateegia rahastamiskava- Hindamiskriteeriumi kirjelduses on muuhulgas
vdlja toodud, et strateegias peab olema kirjeldatud kuidas on tagatud kohaliku tegevusriihma
jatkusuutlikkus. Hindamiskomisjon ei suutnud tuvastada millises strateegia osas oleks kirjeldatud
kuidas on tagatud tegevusriihma jatkusuutlikkus (naiteks, kui toetuste laekumine viibib véi kuidas
planeeritakse labi rahavoogude olla jatkusuutlik). Palun tapsustage, milline osa strateegiast katab ara
nimetatud punkti. Juhul, kui strateegias valjatoodud informatsioon puudub, on vajalik, et strateegiat
tdiendatakse.

VASTUS: Vastavalt PLP strateegia punkt 10 Rahastamiskava tabel 13 eelarve jaotusele, on
suurem osa eelarvest (83%) kavandatud esimesele kahele eelarveaastale (2024-2025 a.) ja
iilejédnud osa eelarvest (17%) eelviimasele (2026 a.) eelarveaastale. Viimasele
eelarveaastale (2027 a.) ei ole toetuseid planeeritud. Selline eelarvejaotus véimaldab edukalt
katta PLP jooksvaid admin. kulusid ja ka elavdamise kulusid, tagades seelébi tegevusriihma
jétkusuutlikkuse. Nii suured kérvalekalded eelarves, et PLP kulude katmisega tekiks
probleeme on vdga ebatdendolised. Isegi kui selliseid peaks esinema, siis on neid voimalik



tegelikult katta veel ka likmemaksu kogumisega kogutud vahenditest, mida pole
strateegiaga kavandatud kasutusele votta ning mida on Iébi aastate kogutud ja hoitud né
varuplaanina likviidsuse tagamiseks.

Hindamiskriteerium nr. 5 Strateegia eesmargid ja tulemused-Hindamiskriteerium satestab
muuhulgas, et Uhisstrateegia (Euroopa Sotsiaalfond+) puhul on vilja toodud, kuidas panustab
thisstrateegia ,,Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskavas perioodiks 2021-2027“ kehtestatud
erieesmargi (k) saavutamisse ning kuidas panustatakse vihemalt UPP-strateegiakava erieesmérgi nr 8
,Edendada to6hodivet, majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist
pollumajanduses, sotsiaalset kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas
ringbiomajandust ja sadstvat metsamajandust” saavutamisse. Hindamiskomisjon ei suutnud
tuvastada, et strateegia panustaks nimetatud erieesmarkide saavutamisse. Palun tapsustage, milline
osa strateegiast katab dra nimetatud punktid. Juhul, kui strateegias valjatoodud informatsioon
puudub, on vajalik, et strateegiat tdiendatakse.
e VASTUS: Eespool kdsitletud UPP strateegiakava erieesmdrgiga nr 8 seotud teemasid on meie
strateegias esile toodud erinevates kohtades — siinkohal valik neist:
5.6.4 Roheniigimine
Vastavalt eelpoolt toodule on PLP territooriumil selgelt vajadus tegeleda nii avalikus sektoris
kui ka ettevotiussektoris hoonete rekonstrueerimise ja soojustamise ning hoonete targa
kliima ja energia juhtimisega energiakulude vihendamiseks. Samuti ndhakse kdesoleva
strateegiaga vajadust mélemas sektoris teha investeeringuid oma rohelise elektrienergia
tootmiseks (pdike, tuul, vms).
Kuivord roheline elektrienergia on téna rohkem juba ellujddmiskiisimus kui kliimaeesmdirk, ei
tohi siinkohal siiski unustada ka teisi sééistva arengu eesmdrke. Tdna on olemas ettevotjatel
valmisolek tegeleda ka ettevétete jiddtmekditluse arendamisega, ringmajandusega ja rohelise
jalajélje vihendamisega (Tabel 10). Selleks on vaja toetada selliste tehnoloogiate
kasutuselevottu, mis aitavad kaasa jadtmetekke vihendamisele, tootmisjéicikide
taaskasutusele, sorteerimisele jms.
Lisaks ndhakse kiesoleva strateegiaga vajadust investeerida ka teistesse
kliimaeesmdrkidesse panustatavatesse ideedesse ja lahendustesse, olgu siis selleks nditeks
biometaani tootmine vdi selle tasuvusuuring.
PLP territooriumil toimub véga palju suuriiritusi, millest ka paljud on saanud alguse Leader
kaasabil. Kdesoleva strateegia koostamise kdigus nédhti probleemina (Lisa 2) muu hulgas
nditeks piirkonna (ritustel toimuvat véihest priigisorteerimist ja rohket (ihekordsete néude
kasutust. Uhisiirituste ja siindmuste korraldamise toetamisel on seega vajadus kindlasti
pdérata tdhelepanu sellele, et (iritus voi siindmus panustaks jéicitmetekke véhendamisse ja
jédtmete sorteerimisse. Selle toetamiseks ndhakse (ihe vbimalusena seda, kui panustatakse
irituste jaddtmemajanduse korraldamiseks ehk sorteerimiseks vajamineva konteineripargi
hankimisse. Vajaminev konteineripark voiks olla igas PLP piirkonnas. Selle hankija vbiks olla
nditeks KOV, kes annaks selle piirkonna siindmuste korraldajatele (irituse ajaks tasuta
kasutamiseks, et soodustada (iritustel jéiéitmete sorteerimist.

5.6.6 Sotsiaalvaldkond

PLP piirkonnas on noudlus tdiendavate tegevuste jaoks sotsiaalvaldkonnas: tegevustele, mis
on méeldud eakate ja erivajadustega inimeste vaimse tervise ja heaolu parandamisele.
KOVide ja MTUde valmisolek vedada tdiendavaid sotsiaalvaldkonna projekte on vastavalt
kiisitlusele 77%, sh KOVide valmisolek 100% (joonis 13). Suurimaks murekohaks on



pakutavate lisateenuste kvaliteet ja/vdi olemasolu (lisaks KOVi kohustuslikele tegevustele).
Tegevuste korraldamise teeb keeruliseks piirkonna haja-asustus.

Toimiva kogukonna ja hea elukeskkonna (iheks eelduseks on pikaajalise hoolduse teenuste
kéttesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning arendamine koos kestlikkuse tagamisega.
Hoolduskoormuse leevendamine ja inimvddrikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse
suurendamine, sh erinevate huviriihmade koost66 suurendamine. Uheks véimaluseks
olukorra parandamiseks on tosta kogukondlikku teadlikkust ja aktiivsust IGbi (ihistegevuste
ning arendada erinevate sihtgruppide koost66d soodustavaid tegevusi. Huviriihmadega
koostdé suurendamine voib parandada teenuste kvaliteeti ja tagada teenuste vastavuse
vajadusele. Samuti véivad huviriihmad (sh tervishoiuasutused) anda vddrtuslikku sisendit
teenuste arendamisel ja parandamisel.

Vajalikud teemad jagunevad kahte suuremasse teemavaldkonda (tabel 12): eakate ja
erivajadustega inimeste vaimset tervist toetavad tegevused sh dppereisid, ringitegevused,
psiihholoog, tegevusterapeut vms ning abitegevused (pesu pesemine, transpordi vajadus,
ligipddsetavuse tagamine, hoolduskoormuse vihendamine jms).

Sisuliste teemadena eakate vaimset tervist toetavate tegevuste all toodi vélja vajadus
erinevate koolituste ja vabaajategevuste jaoks kohalikule kogukonnale, mis h6lmaksid endas
nii praktilisi koolitusi (erivajadustega inimeste kdelised ja teraapilised tegevused, eakate
temaatilised téétoad jne) kui ka teadlikkuse tostmise tegevusi (koolitused olulistest
teemadest, médrkamisest, ennetamisest jne). Oluline on eakate klubiline tegevus, sh
ligipddsetavuse tagamine erinevatele tegevustele/iiritustele. Samuti vabatahtlike seltsiliste
erinevad tegevused ja tugi- ning turvavorgustike arendamine ja kaasamistegevused ning
pstihholoogiline abi ja tugiteenused nii otsesele kui kaudsele sihtgrupile.

Eraldi valdkond on innovaatilised kogukonna algatused (uute sotsiaalvaldkonna teenuste
arendamine) ning uuringud ja analiiiisid vastavalt ESF eesmdrkidele (sisendi saamiseks
vajalike ja abikdlbulike tegevuste jaoks). Tehnoloogia kasutamine véib samuti parandada
hooldusteenuste kvaliteeti ja tbhustada teenuste osutamist.

Vastavalt labiviidud kiisitlusele on piirkonna jaoks vajalikud ka sotsiaalvaldkonna tegevused
noortele, mille all méeldakse enamasti vastavale sihtgrupile suunatud (irituste korraldamist
(laagrid, 6ppepdevad jms). Kdesoleva strateegia koostamise kdigus ldbiviidud avalikel
koosolekutel ndhti ka sotsiaalteemade valdkonnas vajadust suurendada laste ja noorte
vaimse tervise teenuste arendamiseks méeldud tegevusi.

7.2.4 IV VALDKOND - Sotsiaalvaldkond

Valdkonna eesmdirk:

Pikaajalise hoolduse teenuste kittesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning arendamine
koos kestlikkuse tagamisega, hoolduskoormuse leevendamine ja inimvddrikuse tagamine
ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine, sh erinevate huviriihmade koostéé suurendamine.

Valdkonna alaeesmdrk:

Parandada virdset ja digeaegset juurdepddsu kvaliteetsetele, kestlikele ja taskukohastele
teenustele, sh teenustele, millega parandatakse eluaseme ja isikukeskse hoolduse ning
tervishoiuteenuste kdttesaadavust. Ajakohastada sotsiaalkaitsesiisteeme, sh parandada
juurdepddsu sotsiaalkaitsele, péérates erilist téihelepanu lastele ja ebasoodsas olukorras
olevatele riihmadele. Parandada tervishoiusiisteemide ja pikaajalise hoolduse teenuste
kdttesaadavust (sh puuetega inimeste jaoks), t6husust ja vastupanuvéimet. Valdkonda
eesmdrk vastab lihtekuuluvuspoliitika rakenduskava eesmdirgile.



Péhieesmdrgid:

1. Tuge vajavate sihtgruppide ja nende vajaduste teadvustamine tihiskonnas ning
kogukondades;

2. Sihtgruppide vajadustest ldhtuvate praktiliste ja/v6i uuenduslike teenuste disainimine ja
piloteerimine. Vajaduste kaardistamine, konkreetsete lahenduste disainimine ja elluviimine.
Vastavate uuringute ja analliiliside Idbiviimine;

3. Toimetulekut sdilitavad ja/véi parandavad tegevused sihtgrupile. Tugi- ja turvavérgustike
arendamine vottes arvesse kohalikke vajadusi ja véimalusi. Abivajajate mdrkamine;

4. Koolitused ja vabaajategevused sotsiaalse kaasatuse suurendamiseks ja teenuste
kéttesaadavuse ja kvaliteedi parandamiseks. Samuti tegevused tervena ja aktiivsena elatud
aastate pikendamiseks;

5. Aktiivsed huvialategevused (huviringid, véljasdidud, liikumisringid, kogukonnaaiad jm);
6. Teenuste arendamine, mis sisaldavad innovaatilisi elemente kohalikus kontekstis,
vorgustumist ja koost6od;

7. Vabatahtlike ja kogukondlike toetusvorgustike arendamine, vabatahtlike tegevuse
toetamine;

8. Vaimse ja fiiiisilise tervise toetamine erinevatele sihtgruppidele, sh ennetustegevused;

9. Ligipddsetavuse parandamine (sealhulgas transport erinevate tegevuste jaoks);

10. Oskuste arendamine (digioskused, sotsiaalne toimetulek, kriisi- ennetus jm).

8. STRATEEGIA MEETMETE LOETELU JA KIRJELDUS

Kohalik tegevusriihm viib strateegiat ellu Iéibi meetmete. PLP rakendab strateegiaperioodil
viite meedet. Igal meetmel on oma sihtgrupp- véi tegevus, mis toetab strateegias vilja
toodud eesmdrkide téitmist. Meetmed on:

® | Ettevotiuse arendamine ja mitmekesistamine - meede on suunatud PLP tegevuspiirkonna
mikroettevotjate tegevuse ning ettevétiuse toetamisele.

® || Aktiivne kogukond - meede on suunatud elukeskkonna arendamisele ning kogukondliku
tegevuse toetamisele.

e /Il Romantilise Rannatee (ihistegevus ja turundus - meede on suunatud kaubamdrgi
Romantiline Rannatee egiidi all piirkonna turundustegevuse edendamisele.

e |V Regionaalse ja piiriiilese koostéé edendamine - meede on suunatud tegevusriihma poolt
piirkonna ettevotjatele ja mittetulundusiihingutele korraldatavate sise- ja vilisriiklike
koostddtegevuste ldbiviimise toetamisele.

e V Sotsiaalvaldkonna arendamine — meede on suunatud pikaajalise hoolduse teenuste
kéttesaadavuse ja kvaliteedi parandamisele ning inimvddrikuse tagamisele.

Meetmeid I-1V rahastatakse Maaelu Arengu Euroopa Péllumajandusfondist (EAFRD). Meedet
V rahastatakse Euroopa Sotsiaalfondist (ESF+). Meetmete kirjeldus, mis on toodud strateegia
peatiikkides 8.1 kuni 8.5, on rakenduskava osa ning rakenduskava on KTR-il 6igus vastavalt
mddrusele “Kohaliku tegevusgrupi toetus ja LEADER-projektitoetus” muuta kaks korda
aastas.

8.5 Meede 5 Sotsiaalvaldkonna arendamine
1. Strateegia meetme nimetus

Meede 5 Sotsiaalvaldkonna arendamine

2. Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus



Perioodil 2023-2030 rakendab PLP Euroopa Sotsiaalfond+ vahendeid vastavalt vdlja toodud
eesmdrkidele: pikaajalise hoolduse teenuste kéttesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning
hoolduskoormuse leevendamine inimvddrikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse
suurendamine.

Meetme laiem eesmdirk on piirkonna tuge vajavate sihtgruppide kaasamine, nende
toimetuleku téstmine ning neile tegevusvéimaluste loomine ja vastavas valdkonnas arengu ja
vorgustumise toetamine. Soovitud tulemusena on meetme rakendamise toel kaasatud
koostddtegevustesse arvestatav osa piirkonna tuge vajavatest inimestest.

Sotsiaalset toimetulekut méjutab otseselt suhtelise vaesuse mddr (protsent nditab isikute
osakaalu, kelle ekvivalentnetosissetulek oli suhtelise vaesuse piirist madalam). Viimaste
andmete (2020. a) jdrgi oli see vastavalt 20,6% Eestis ja 24,8% Pdrnu maakonnas (joonis 9).
Erihoolekandeteenust saavatest isikutest PLP territooriumi kas téielikult véi osaliselt
hélmavate KOVide l6ikes annab lilevaate tabel 5, mille kohaselt on teenust saavate inimeste
hulk umbes samas suurusjdrgus jdrjekorras olevate inimeste arvuga.

PLP tegevuspiirkond on hajaasustatud, mis teeb sotsiaalteenuste kdttesaadavuse keeruliseks.
Pérnu maakonnas on puudega isikute arv 10,3% rahvastikust (tabel 4). Sellest tulenevalt on
oluline ESF eesmdirke silmas pidades mdrkida dra piirkonna erisused. Kavandatud tegevused
peavad looma paremad tingimused ka viiljaspool keskuseid. KOVides on korraldatud
kohustuslikud sotsiaalteenused, mis on ette néihtud sihtgrupi toimetulekuraskuste vdéltimiseks.
Antud meede aitab seda tegevust korraldada efektiivsemalt ning mitmekesisemalt.
Parendamist vajab viihene lisategevuste arv, olgu selleks siis késitééring, psiihholoogiline
néustamine voi omaste hooldajate suur koormus. Olulised teemad on mérkamine,
ennetamine ja seelébi sotsiaalse térjutuse vihendamine.

3. Strateegia meetme eesmdrk

Parandada virdset ja digeaegset juurdepddsu kvaliteetsetele, kestlikele ja taskukohastele
teenustele, sealhulgas teenustele, millega parandatakse eluaseme ja isikukeskse hoolduse,
sealhulgas tervishoiu kéiittesaadavust; ajakohastada sotsiaalkaitsesiisteeme, sealhulgas
parandada juurdepddsu sotsiaalkaitsele, p66rates erilist téhelepanu lastele ja ebasoodsas
olukorras olevatele riihmadele; parandada tervishoiusiisteemide ja pikaajalise hoolduse
teenuste kdttesaadavust (sealhulgas puuetega inimeste jaoks), t6husust ja vastupanuvdimet.
Valdkonda eesmdrk vastab lihtekuuluvuspoliitika rakenduskava eesmdirgile.

Spetsiifilised eesmdrgid on:

3.1. Pikaajalise hoolduse teenuste kéttesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning
hoolduskoormuse leevendamine;

3.2. Inimvddrikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine.

Hindamiskriteerium nr. 9 Strateegia juhtimise, seire ja hindamise kirjeldus- Hindamiskriteeriumi
kirjelduses on muuhulgas valja toodud, et strateegias peab olema kirjeldatud strateegia elluviimisega
seotud juhtimist, seiret ja hindamist, mis naitab kohaliku tegevusriihma suutlikkust strateegiat
rakendada. Hindamiskomisjon ei suutnud tuvastada, millises strateegia osas oleks kirjeldatud seda,
kuidas kavatsetakse hinnata ja seirata strateegia (mitte meetmete) elluviimist. Palun tdpsustage,
milline osa strateegiast katab ara nimetatud punkti. Juhul, kui strateegias valjatoodud informatsioon
puudub, on vajalik, et strateegiat tdiendatakse.

VASTUS: PLP strateegia punkt 11.1 on toodud jéirgmiselt: Strateegia elluviimise jéirgimise ja
tehnilise juhtimisega tegeleb PLP (ildkoosoleku poolt valitud juhatus. PLP juhatus jérgib, et
strateegia eesmdirkide saavutamiseks valitud meetmed ja hindamiskriteeriumid oleksid



ajakohased ning, et nende rakendamisel hindamiskomisjoni poolt ei esineks probleeme, mis
voivad takistada strateegia eesmdrkide saavutamist. Vajadusel teeb juhatus meetmetes ja
hindamiskriteeriumites vastavalt korrektuure. Strateegia eesmdrkide saavutamisel Iéhtuvalt
indikaatoritest, teeb juhatus lildkoosolekule ettepaneku vastavas osas strateegia
muutmiseks. Strateegia seiramiseks ja hindamiseks on mddratletud iga valdkonna kohta
vastavad moéodikud, mis on toodud strateegia p 7.3.1-7.3.4. Need on jdrgmised.
Ettevotluskeskkond:

o palgatéétaja kuukeskmine brutotulu — sh suhe maakonna kui ka riigi keskmistesse

nditajatesse, kasv (Statistikaamet);

o elanike rahulolu elukeskkonnaga (minuomavalitsus.ee).
Elukeskkond ja koost6d:

o rdndesaldo — pidevalt positiivne, nii sise- kui vélisrénde osas (Statistikaamet).
Turismi- ja puhkemajandus:

o majutatute ja nende 66bimiste arv — suhtarvuna Pérnumaa vastavatesse

nditajatesse (Statistikaamet);

o Romantilise Rannatee kodulehe kiilastuste arv (PLP).
Sotsiaalvaldkond:

o toetatud sotsiaalse kaasamise projektidega hélmatud isikute arv.
Vastavalt PLP strateegia punkt 11.2 ,Strateegia seire” tegelevad strateegia seirega PLP biiroo
meetmespetsialistid ja tegevjuht.
Selleks:
1. Peetakse arvestust strateegia meetme vdljundindikaatorite kohta.
2. Peetakse arvestust strateegia meetme tulemusindikaatorite kohta.
3. Jalgitakse ja analiiiisitakse strateegia mdjuindikaatorite (méodikute) muutusi
PLP tegevjuhil on 6igus teha meetme tulemusindikaatorite tditumisel PLP juhatusel strateegia
muutmise ettepanek voi osade tulemusindikaatorite téditumisel meetmete ja
hindamiskriteeriumite muutmise ettepanek. PLP biiroo esitab seiretulemuste protokolli
eelmise kalendriaasta kohta ja strateegia uuendamise ettepaneku PLP juhatusele hiljemalt
1.mdrtsiks.
Ehk siis teisisénu kéib meetmete ja strateegia enda seiramine paralleelselt, tehes seda
erinevate indikaatorite anallitisimisel.
Vastavalt strateegia punkt 11.1 teostab strateegia elluviimise téitmise jérelevalvet PLP
juhatuse, bliroo ja hindamiskomisjoni t66 osas PLP iildkoosoleku poolt mddratud
revisjonikomisjon. Selleks viib revisjonikomisjon Iébi (iks kord aastas PLP sisehindamise.




