Selgitus pohikirja muutmisele

Juhatus on teinud ettepaneku muuta PLP pdhikirja punkti 8.1 osas. Kehtiv pdhikiri satestab juhatuse
koosseisu sektorite pohiselt.

8. Juhatus

8.1 Uhingu tegevuse iildjuhtimiseks valitakse 9 — liikmeline juhatus, igast sektorist kolm esindajat.
Avalik sektor (kohalik omavalitsus, KOV osalusega juriidilised isikud), erasektor (driiihingud, FIE),
mittetulundussektor (MTU-d, SA). Avaliku méju all olevate organisatsioonide osakaal juhatuse
koosseisus ei tohi iiletada 50% juhatuse liikmete (ldarvust.

Tegelikkuses on juhatuse liikkmed tegevad mitmes sektoris paralleelselt ning sektoripdhine jaotus
organisatsiooni t06 korraldamise mdéttes ei ole vajalik ning on tinglik. Praktikas voetakse juhatuse
otsused vastu lldjuhul konsensuse alusel ning asjaolu, et juhatuse liige kui flusiline isik on valitud n6
sektoripdhiselt, ei oma otsustusel tahtsust — [ahtutakse organisatsiooni kui terviku vajadustest ning
Uldkoosoleku poolt vastu vGetud strateegiast.

LEADER madarus satestab § 5 jargmised nduded otsutusorganitele:

§ 5. Nouded kohaliku tegevusgrupi otsustusprotsessi kohta

(1) Kohaliku tegevusgrupi strateegia rakendamise kavaga (edaspidi rakenduskava), kohaliku
tegevusgrupi toetusega voi projektitoetusega seotud otsuse vdib vastu vétta kohaliku
tegevusgrupi uldkoosolek, juhatus voi pdhikirjas ettendhtud muu organ, kui maaruses ei ole
satestatud, et asjakohase otsuse vétab vastu kohaliku tegevusgrupi tldkoosolek.

(2) Kui Idikes 1 nimetatud otsuse vdtab vastu kohaliku tegevusgrupi juhatus v6i muu organ, on
selle likmed esindatud nii, et kohaliku omavalitsuse Uksuste esindajate ja riigi vi kohaliku
omavalitsuse Uksuse osalusega eradiguslike juriidiliste isikute esindatus on alla
50 protsendi.

(3) Loikes 1 nimetatud otsuse vastuvotmisel ei ole kohaliku tegevusgrupi uldkoosolekul,
juhatuses v6i muus organis Uhegi huvirihma liikmete haaledigus esindatud Ule 49 protsendi.

Teisisdnu, KOV voi riigi esindajate osalus peab olema alla 50 protsendi ning lihegi teise huvirihma
osalus ei tohi olla tle 49 protsendi. PLP senine pdhikiri on huviriihmade rolli piiritlenud 33.3
protsendiga. Ettepanek on PLP pd&hikiri Ghtlustada maaruse nduetega ning mitte seda tadiendavalt
kitsendada. Muudatuse jargselt on vdimalik juhatust komplekteerida paindlikumalt, st kui juhatuse
liikkmeks on esitatud kandidaat, kes esindab ettevotlussektorit, aga juhatuses on juba 3
ettevotlussektori liiget, siis muudatuse jargselt vdibki juhatus koosneda neljast EV sektori esindajast,
kolmest KOV esindajast ja kahest MTU-sektori esindajast. Juhatus koosneb inimestest, mitte
sektoritest, mistottu teinekord vG&ib paindlikkust vaja minna. Kdesoleval hetkel juhatuse liikkmete
vahetumist ette teada ei ole. Kuivord lldkoosolek toimub majandusaasta aruande kinnitamiseks nii
ehk naa, otsustas juhatus esitada pd&hikirja tdpsustuse samuti Gldkoosoleku paevakorda.

Pdrast muutmist

8.1 Uhingu tegevuse (ldjuhtimiseks valitakse 9 — liikmeline juhatus. Juhatuse koosseisus peab
kohaliku omavalitsuse Uksuste esindajate ja riigi vdi kohaliku omavalitsuse Uksuse osalusega
eradiguslike juriidiliste isikute esindatus jaama alla 50 protsendi ning Uhegi huvirihma (KOV,
ettevdtjad, mittetulundussektor) likmete haaledigus ei tohi olla esindatud Ule 49 protsendi.

Otsuse joustumine: MTU Parnu Lahe Partnerluskogu pd&hikirja muutmisega ei muudeta PLP
pohieesmarki, seega on otsuse joustumiseks vajalik 2/3 koosolekul osalenute poolthaali.

PLP juhatuse 26.01.2022 otsus: saata pohikirja muudatus Gldkoosolekule muutmiseks.




