MTU PARNU LAHE PARTNERLUSKOGU
POHIKIRI

Uldsitted

1.1.  Mittetulundusiihingu (edaspidi “iihing”) eestikeelne nimi on Pidrnu Lahe
Partnerluskogu (lithendatult "PLPK"), inglisekeelne nimi on  Pédrnu Bay
Partnership.

1.2.  Uhingu ja tema juhatuse asukoht on Audru osavald, P4rnu linn.

1.3.  Uhingu tegevus hdlmab Pirnu lahte {imbritsevate ja nendega piirnevate omavalitsuste:
Héademeeste vald, Kihnu vald, Piarnu linna Audru ja Tdstamaa osavallad, Saarde vald
(haldusreformieelne Saarde valla territoorium), Tori vald (haldusreformieelne Sauga
valla territoorium), Lé&ineranna vald (haldusreformieelsed Varbla ja Koonga valla
territooriumid) territooriume.

1.4.  Uhingu liikmeskond on avalik, ta tegutseb avalikes huvides ja on avatud uutele
litkmetele.

Uhingu pdhieesmirk:

2.1.  Uhingu pdhieesmirk on maaelu ja kiilade sdilimisele, taaselustamisele, harmoonilisele
ja sddstvale arengule kaasaaitamine, sealhulgas maamajanduse, kohaliku teeninduse ja
toohdive {ildiste eelduste arendamine ning tegevuspiirkonna elanike heaolu
suurendamine.

2.2.  Tegevuse pohieesmiirgist tulenevad eesmérgid on:

2.2.1.  kohalikele toodetele lisavdirtuse andmine, turgudele ligipddsu avardamine 14bi
kollektiivse tegevuse, uute piirkondlikust eripdrast 1dhtuvate toodete ja teenuste
véljatodtamine;

2.2.2. maapiirkondades tookohtade loomine ning pdllumajandusele kaasaaitamine;

2.2.3.  elukvaliteedi parandamisele kaasaaitamine;

2.2.4. loodus-ja kultuurivédirtustele parema kasutuse leidmine;

2.2.5. loodushoid ja keskkonnasééstlik majandamine;

2.2.6.  sotsiaalsete riskide vdhendamine ja rehabilitatsioon;

2.2.7.  seoste leidmine ja koostdo algatamine erinevate majandussektorite vahel;

2.2.8. omaalgatuslike tegevuste toetamine ja partnerluspohimotete alusel koostdo
arendamine erinevate valdkondade vahel;

2.3.  Nimetatud eesmiirkide saavutamiseks iithing

2.3.1.  esindab oma liikmeid riigiasutustes, omavalitsustes ja teistes organisatsioonides;

2.3.2.  tdidab litkmesorganisatsioonide vastastikust abistamist ja omavahelist koost6od
korraldavat funktsiooni jdlgides vOrdse partnerluse printsiipi;

2.3.3. arendab igakiilgset rahvusvahelist koostddd teiste riikide ja piirkondade, samuti
organisatsioonide, litkumiste ja ettevotetega;

2.3.4.  valmistab, tellib, ostab, miiiib ning levitab teavet, s.h. kirjalikke dppe- ja
teabematerjale;

2.3.5.  viib 14bi Oppusi, seminare, konverentse ning uuringuid;

2.3.6.  pakub tehnilist abi tegevuspiirkonnas tehtavatele uuringutele;

2.3.7.  taotleb raha pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks.



2.4.  Uhingul on digus:
2.4.1.  viia ldbi tulundusiiritusi seadusega sitestatud ulatuses;
2.4.2.  votta toole palgalisi tootajaid;
2.43. teostada tehinguid vallas- ja kinnisvaraga.

Liikmed
3.1.  Uhingu liikkmeteks on juriidilised isikud, kelle tegevus vastab PLPK pdhikirja nduetele.

Liikmeks vastuvotmine, liikmelisuse Ioppemine ja iihingust viljaarvamine

4.1.  Uhingu liikmeks vdivad saada punkt 1.3 toodud territooriumil tegutsevad juriidilised
isikud ja fiitisilisest isikust ettevotjad, kes soovivad arendada iihingu eesmarkidega
kooskodlas olevat tegevust ja on esitanud iihingu juhatusele kirjaliku avalduse.

4.2.  Uhingu liikmed jagunevad:

4.2.1.  kohalikud omavalitsused ja avaliku mdju all olevad organisatsioonid,
4.2.2. fiisilisest isikust ettevotjad ja dritihingud;
4.2.3.  mittetulundusiihingud ja sihtasutused;

43. Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab iihingu juhatus taotleja avalduse alusel. Otsus
voetakse vastu lihthddlteenamusega avalduse esitamisele jargneval juhatuse koosolekul.

4.4. Uhingu liikmelisust ja liikmediguste teostamist ei saa iile anda ega pirandada.
Liitkmelisus  sdilib  juriidilisest isikust  litkmel seaduses sétestatud  viisil
timberkujundamisel.

4.5. Uhingu liikkmed vdivad iihingu liikmeskonnast lahkuda iihingu juhatusele esitatava
avalduse alusel.

4.6. Uhingu liikme voib iihingust vilja arvata juhul, kui tema tegevus on vastuolus
pohikirjaga voi kahjustab {ihingu mainet, samuti juhul, kui liige ei tdida iihingu juhatuse
vo1 iildkoosoleku otsuseid, ei ole tasunud litkmemaksu vastavalt kehtestatud korrale voi
monel muul mojuval pdhjusel.

4.7.  Liikme viljaarvamise otsustab juhatus. Juhatuse sellekohasele otsusele voib liige esitada
kaebuse tihingu tildkoosolekule, kelle otsus on 15plik.

4.8.  Omavalitsuse viljaastumise kinnitab tildkoosolek.

Liikmete digused ja kohustused

Uhingu liikmetel on digus:

5.1.  héiletada tildkoosolekul isiklikult voi1 volitatud esindaja vahendusel;

5.2.  seada iiles oma kandidatuur tihingu juhatuse litkme kohale;

5.3.  osaleda ning saada kasu tihingu pohikirjalisest tegevusest;

5.4.  saada informatsiooni ithingu tegevuse kohta.
Litkmed on kohustatud:

5.5. maksma iga-aastast liitkmemaksu;

5.6.  tiitma Uhingu pdhikirja sitteid;

5.7.  toetama ja kaitsma Uhingu mainet ja tutvustama Uhingu eesmérke ja tegevust;

5.8.  kui litkmelisus algab voi 10peb majandusaasta kestel, tuleb lilkmemaks tasuda kogu
majandusaasta eest.

Uhingu struktuur ja juhtimine
Uhingul on jirgmised organid:

6.1. ildkoosolek;

6.2.  juhatus;

6.3.  biiroo, mida juhib tegevjuht;
6.4.  revisjonikomisjon.



7.  Uldkoosolek

7.1.
7.2.

7.3.

Uhingu kdrgeimaks juhtimisorganiks on liikmete iildkoosolek.
Uldkoosolek on pidev otsustama ja lahendama koiki iihingu tegevusega seotud
kiisimusi.
Uhingu iildkoosoleku ainupidevusse kuulub:
7.3.1.  pohikirja kinnitamine ja muutmine;
7.3.2.  pikaajalise strateegia kinnitamine, muutmine;
7.3.3.  sisseastumis- ja litkmemaksude suuruse kinnitamine madramine;
7.3.4.  tegevuse eesmirgi muutmine;
7.3.5. majandusaasta aruande kinnitamine;
7.3.6.  juhatuse litkmete midramine ja tagasikutsumine;
7.3.7. juhatuse esimehe ja tegevjuhi ametikoha ning todiilesannete iihitamise
otsustamine;
7.3.8.  juhatuse litkmete ja revisjonikomisjoni té0tasu midramine;
7.3.9.  revisjonikomisjoni valimine;

7.3.10.  thingu Idpetamise, reorganiseerimise, iihinemise voi jagunemise otsustamine.

7.4.  Uhingu iildkoosolek toimub vihemalt 1 kord aastas ning selle kutsub kokku iithingu
juhatus. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus, kui seda nduab kirjalikult ja pdhjust fira
ndidates 1/10 tihingu liitkmetest.

7.5.  Uldkoosoleku kokkukutsumisest teavitatakse liikmeid ette vihemalt 14 pieva liikmega
kooskolastatult kirja voi e- posti teel.

7.6.  Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb 1/3 iihingu liikmetest.

7.7.  Uldkoosolekul hiiletamisel on igal liikmel iiks hédl. Uldkoosolekul vdib osaleda ja
hidletada iihingu liige v0i tema esindaja, kellele on antud lihtkirjalik volikiri. Esindajaks
saab olla ainult teine sama tihingu liige.

7.8.  Uhingu tegevuse eesmirgi muutmiseks on vajalik 9/10 liikmete ndusolek. Muutmist
otsustanud iildkoosolekul mitteosalenud litkmete ndusolek peab olema esitatud
kirjalikult.

7.9.  Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt antakse iile poole iildkoosolekul
osalenud tihingu litkmete hailte kogusummast.

7.10.  Pohikirja muutmine on otsustatud, kui selle poolt antakse iile 2/3 {tildkoosolekul
osalenud tihingu litkmete hailte kogusummast.
7.11.  Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks iildkoosolekut kokku kutsumata, kui otsuse
poolt hiddletavad kirjalikult kdik ithingu litkmed.
8.  Juhatus

8.1.  Uhingu tegevuse iildjuhtimiseks valitakse 9 — liikkmeline juhatus. Juhatuse koosseisus
peab kohaliku omavalitsuse liksuste esindajate ja riigi voi kohaliku omavalitsuse tiksuse
osalusega eradiguslike juriidiliste isikute esindatus jddma alla 50 protsendi ning iihegi
huvirihma (KOV, ettevotjad, mittetulundussektor) liikmete hééledigus ei tohi olla
esindatud iile 49 protsendi.

8.2.  Uhingu juhatuse t66d juhib juhatuse poolt valitud juhatuse esimees;

8.3.  Uhingu juhatus valitakse iildkoosoleku poolt kolmeks aastaks;

8.4.  Juhatuse liikkme vdib tagasi kutsuda tihingu tildkoosolek.

8.5.  Juhatuse liige ei voi olla hindamiskomisjoni liige ega iihingu biiroo to6taja, vélja punktis
7.3.7 juhul.

8.6.  Uhingu juhatuse kohustused on:

8.6.1.  tegevuse juhtimisvormide ja meetodite kindlaksméadramine;
8.6.2.  ettepanekute esitamine tildkoosoleku paevakorda, iildkoosoleku
kokkukutsumine;



8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.6.3.  sisseastumis- ja lilkmemaksude tasumise korra kinnitamine ja arvestuse

pidamine;

8.6.4. uute litkmete vastuvOotmine ja litkmete véljaarvamine ja liikkmete arvestuse

pidamine;

8.6.5. majandusaasta aruande ldbivaatamine ja esitamine iihingu {ildkoosolekule

kinnitamiseks;

8.6.6.  iihingu tegevuse kavandamine ja tihingu eelarve kinnitamine;
8.6.7.  tegevjuhi ametisse nimetamine ja ametist vabastamine;
8.6.8.  tegevjuhi pidevuse ja toOtasu midramine.

Uhingu juhatuse igused on:

8.7.1.  moodustada vajaduse korral alatisi voi ajutisi tddgruppe, toimkondi ja komisjone

spetsiifiliste kiisimuste arutamiseks ja ettevalmistamiseks ning voib kutsuda
nende t60s osalema ka eksperte ja spetsialiste véljastpoolt liikumise
litkmeskonda. Juhatus kinnitab nende tookorra.

8.7.2.  toogruppide, toimkondade, komisjonide tegevus on reguleeritud tegevusgrupi

juhatuse poolt kehtestatud to6kord ning nende tegevus on avalik, kéttesaadav
kodulehel www.plp.ee;

8.7.3.  podhivara soetamine, laenude vOtmine, vara pantimine, rentimine jm. tehingute

tegemine;

8.7.4. muude kiisimuste otsustamine, mis esitatakse juhatusele arutamiseks

tildkoosoleku vai tegevjuhi poolt nende paddevuse piires;

8.7.5.  liitudesse ja organisatsioonidesse astumise ja véljaastumise otsustamine;
8.7.6.  Leader meetme rakenduskava kinnitamine.

Uhingu juhatus on diguspidev vastu votma otsuseid, kui juhatuse koosolekul osaleb iile
poole tema litkmetest, s.h. juhatuse esimees v0i tema asetditja. Juhatuse koosolekul voib
osaleda videokone vahendusel. Juhatuse otsuse vastuvOtmiseks on ndutav juhatuse
koosolekul osalenud juhatuse liikmete poolthdélte enamus.

Uhingu juhatus on diguspidev vastu vdtma otsuseid, kui juhatuse koosolek kutsutakse
kokku e-posti teel ja juhatuse e-koosolekul osaleb 3/4 tema liikmetest, s.h. juhatuse
esimees vOi1 tema asetditja. Juhatuse otsuse vastuvOtmiseks on ndutav juhatuse
koosolekul osalenud juhatuse liikmete poolthdélte enamus.

Uhingu juhatuse koosolekud toimuvad vihemalt 4 korda aastas. Uhingu juhatuse
koosolekud kutsub kokku juhatuse esimees v0i tema asetditja. Juhatus voib vastu votta
otsuseid koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hdédletavad kirjalikult koik juhatuse
litkmed.

Juhatus peab iihingu litkmetele andma vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitab nende
ndudel vastava aruande.

Uhingu tegevjuht:

9.1.

9.2.

9.3.

94.

juhib iihingu jooksvat tegevust ning vastutab iildkoosoleku ja juhatuse poolt vastu
voetud otsuste tditmise eest, korraldab tihingu raamatupidamist;

valmistab ette koik kiisimused, mis vastavalt kéesolevale pdhikirjale kuuluvad
otsustamisele iildkoosoleku voi juhatuse koosolekul;

kisutab kidesoleva pohikirja ndudeid arvestades iihingu vara ja vahendeid, esindab
tthingut ja annab vilja volikirju, kirjutab alla lepingutele, muudele tehingutele ja
kohustustele;

s0lmib ja Idpetab lepinguid sh. todlepinguid, mis on vastavalt juhatuse otsusele antud
tegevjuhi padevusse;


http://www.plp.ee

9.5.

9.6.

otsustab teisi juhatuse poolt talle lahendamiseks antud kiisimusi ulatuses, mis ei kuulu
teiste organite ainupadevusse;
votab osa juhatuse koosolekutest.

10. Jirelevalve.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.
10.6.

Uhing peab raamatupidamise arvestust ja maksab digusaktidega sitestatud korras
makse.

Uhingu kontrollorganiks on revisjonikomisjon, mis on kuni kolme liikmeline.
Revisjonikomisjon valitakse pohikirjas sétestatud korras kolmeks aastaks.
Revisjonikomisjon kontrollib juhtorganite poolt vastuvdetud otsuste ja muude aktide
tditmist, vara ja vahendite kasutamist ja kdsutamist vahemalt liks kord aastas, s.0. 2 kuu
jooksul pdrast majandusaasta [oppemist.

Revisjonikomisjon annab oma tegevusest aru kiesolevas pohikirjas sitestatud korras.
Revisjonikomisjon valib enda hulgast esimehe.

Revisjonikomisjoni esimees s6lmib juhatuse litkme lepingu juhatuse esimehega.

11.  Uhingu vahendid, nende moodustamine ja kasutamine.

I1.1.

Uhingu vahendid moodustuvad:

11.1.1.  sisseastumis- ja litkmemaksudest;
11.1.2.  nii kodu- kui vilismaa fiitisiliste ja juriidiliste isikute rahalistest ja varalistest

annetustest ja sponsorlusest;

11.1.3.  heategevusiiritustest saadud summadest ja iihingu finantstuludest;

11.1.4.  kirjanduse, informatsiooni, dppevahendite ja muu sarnase miitigi tuludest;

11.1.5.  Oppemaksudest, tasuliste lirituste pddsmete realiseerimisest;

11.1.6.  iihingu uurimistddde jm. lackumistest;

11.1.7.  riiklikest toetustest;

11.1.8.  majandustegevusest, mis on seotud iihingu pohikirjaliste eesmérkide

saavutamisega;

11.1.9.  Euroopa Liidu struktuurifondide ja teiste fondide toetustest.

11.1.10.  Uhing valdab, kasutab ja kiisutab oma vara vastavuses pdhikirja sitetega. Uhingu

vara kasutatakse iiksnes {ihingu eesmirgi saavutamiseks. Tulu ja vara ei jaotata
ithingu litkmete vahel.

11.1.11.  Oma iilesannete elluviimiseks on iihingul digus sdlmida lepinguid ja kasutada

oma rahalisi vahendeid vastavalt juhatuse poolt kinnitatud eelarvele.

12.  Uhingu Iépetamine.

12.1.

12.2.

12.3.

Lopetamine iildkoosoleku otsusega. Uhingu Idpetamise aluseks vdib olla iildkogu
sellekohane otsus. Otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on antud iile % tildkoosolekul
osalenud voi esindatud litkmete hééltest.

Pankrotiavalduse esitamine. Juhatus peab esitama pankrotiavalduse, kui selgub, et
tihingul on vdhem vara kui voetud kohustusi. Avalduse esitamata jatmisel v3i avalduse
esitamisega viivitamisel vastutavad esitamata jdtmises vOi esitamisega viivitamises
stiidiolevad juhatuse liikkmed ithingule voi kolmandatele isikutele sellega tekitatud kahju
eest solidaarselt.

Uhing sundldpetatakse kohtuotsuse alusel, kui:

12.3.1.  Uhingu eesmirk vdi tegevus on vastuolus seaduse, pdhiseadusliku korra vdi

heade kommetega;

12.3.2.  Uhingu tegevus ei vasta tema pdhikirjalistele eesmirkidele;
12.3.3.  Uhingu pdhitegevuseks saab majandustegevus;

12.3.4.  Kui juhatus ei esita seaduses sétestatud 10petamise avaldust;
12.3.5.  Muudel seaduses sétestatud juhtudel.



12.4.

Likvideerimine:

12.4.1.  ihingu Idpetamisel toimub selle likvideerimine seadusandluses sdtestatud korras;
12.4.2.  likvideerimismenetluses tuleb ithingu nimel lisada mérkus "likvideerimisel".
12.4.3. likvideerijate digused ja kohustused:

12.43.1.  likvideerijatel on juhatuse digused ja kohustused, mis ei ole vastuolus
likvideerimise eesmairgiga;

12.4.3.2.  likvideerijad 10petavad iihingu tegevuse, nduavad sisse vdlad,
vodrandavad vara, rahuldavad volausaldajate nduded ja jaotavad pirast
vOlausaldajate nduete rahuldamist allesjddnud vara selleks digustatud
isikutele;

12.43.3.  likvideerijad voivad teha ainult neid tehinguid, mis on vajalikud iihingu
likvideerimiseks.

13.  Vastutus.

13.1.
13.2.

Uhing vastutab oma kohustuste eest kogu temale kuuluva varaga.
Uhing ei vastuta litkmete kohustuste ega litkkmed {ihingu kohustuste eest.

14.  Vara jaotamine.

14.1.

14.2.

14.3.

Uhingu Idpetamisel antakse pirast volausaldajate nduete rahuldamist allesjisinud vara
tile  samalaadsete  eesmdrkidega  mittetulundusiihingule  v&i  sihtasutusele,
avalik-Giguslikule juriidilisele isikule, riigile voi kohalikule omavalitsusiiksusele.
Uhingu sundldpetamise korral pdhjusel, et selle eesmirk vdi tegevus on vastuolus
kriminaalkoodeksi, pohiseadusliku korra v0i heade kommetega, jddb pairast
voOlausaldajate nduete rahuldamist jérelejdénud vara riigile.

Vara ei vO1 Oigustatud isikute vahel vilja jagada enne iihe aasta moodumist
likvideerimisteate avaldamisest.

15.  Uhing on asutatud miiiramata ajaks.

16.  Uhingu péhikiri on MTU Pirnu Lahe Partnerluskogu iildkoosoleku poolt vastu voetud
13.06.2022.

/allkirjastatud digitaalselt/

Ingvar Saare

Pérnu Lahe Partnerluskogu juhatuse esimees.



